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DEMANDE D’IMMATRICULATION
DE TRAVAILLEUR SALARIE

L’employeur Numéro d'affiliation | | | | | | || ;| | Dated'effet: ...
NOM OU RAISON SOCIAIE & ... ..ot e ettt ettt 1ttt ettt et e et et eres e et et bt e s st et e
AT B & .o e e e e e e e e s
JESOUSSIONEG ..o et
Certifie @N MA QUAIITE T ... e e e
0[BT I (1) TP PURPOPR PRSP
est employé(e) a Notre SErVICE N QUALITE B ..o e et
depuis le (indiquer 16 JOUF, 16 MOIS BE 'ANNEE) ... ... .iii ettt et ettt et ettt e ettt e oottt e ettt e ekt e e ek e e ek e e ek et e e ee e e ens e ene e eaeeaae s
au lieu de travail SItUE @ I'aAIESSE SUIVANTE & ..........cviiii it oo ettt et et ettt

Je demande son immatriculation aux régimes de sécurité sociale et m’engage a informer la Caisse Nationale de tout
changement de sa situation familiale ou professionnelle.

Cachet et signature

Renseignements concernant le travailleur
Nomdefamille : ..., PrénOm ..o
Prénom dU PEIE & . .o.oviiie i, Prénom du grand-pere & ........c.ccoooveeeiroeeceieeeee e
NOomM de [amere : ..., Prénom de [amere s ...,
SBXE 2 et Nationalité : ..o,
Date de NAISSANCE ¢ .....ooovvviiiiiiie e LIBU & e
Etat civil (célibataire, marié, diVOrCE OU VEUF) & ... ... i e e e et
Picce d'identité N°: ...................coooiiiiiic TYPE 2 o delivrée le.......c.ccoooiiiiiiiie
Acte de naissance : GOUVEINOrat & ............coooiiiiiiiiiiii e Municipalité : ...
ArrondiSSEmMENt ¢ ..o Année: ..o NUMEro: .......ccceeevernn.
Adresse du domUCIle : ... e
Apptn® Immn® ................ Il £ i s
[0 ToF: 11 (< T RS Code Postal

Piéces a fournir : - Extrait d’acte de naissance du travailleur datant de moins de 3 mois.
- Copie de la Carte d’Identité Nationale ou de la carte de séjour pour les étrangers.
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Treés important : Pour inscrire les membres de sa famille, le salarié doit déposer, par I’intérmédiaire de son employeur ou
directement auprés de I’un des bureaux régionaux et locaux de la Caisse Nationale de Sécurité Sociale, un
extrait d’acte de naissance datant de moins de 3 mois de son conjoint et de chaque enfant a sa charge.




